
 

 
 

แบบฟอรมสรุปผลการพิจารณาของคณะอนุกรรมการจัดทําเอกสารสิ่งพิมพทางวิชาการ 
ของสํานักพิมพมหาวิทยาลัยนเรศวร (ตามกลุมสาขาวิชา) 

 
๑. ช่ืออนุกรรมการ : ………………………………………………………………………………………………………………..……….... 
 สังกัด/หนวยงาน : ………………………………………………………………………………………………………….….….………. 

กรุณาสงผลการพิจารณาภายในวันที ่: ………………………………………………………………………………………….… 

๒. ช่ือเอกสารส่ิงพิมพทางวิชาการ 
 ภาษาไทย ......................................................................................................................................................  
 ภาษาอังกฤษ .................................................................................................................................................  

๓. ผูสรางสรรคผลงาน  
 ๓.๑ ชื่อ-สกุล ผูสรางสรรคผลงานหลัก ...........................................................................................................  
 ๓.๒ ชื่อ–สกุล ผูสรางสรรคผลงานรวม (ถามี) 
   ๑) ..........................................................................................................................................................   
   ๒) ..........................................................................................................................................................   

  ๓) ..........................................................................................................................................................    

๔. ลักษณะของเอกสารส่ิงพิมพทางวิชาการ 

    □ ตํารา        □ หนังสือ     □ เอกสารคําสอน   □ เอกสารประกอบการสอน □ งานแปล 

 □ อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ......................................................................................................................................  

 ๕. ผลการพิจารณาคุณภาพและความเหมาะสมของตนฉบับที่ขอจัดพิมพเบื้องตน 
  ๕.๑  ความเหมาะสมของเน้ือหา และจํานวนหนา 

 □ เหมาะสม เห็นควรใหจัดพิมพ 

 □ เหมาะสม เห็นควรใหจัดพิมพ หากไดรับการปรับปรุง ดังน้ี
 .............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 
     .............................................................................................................................................................. 
  .............................................................................................................................................................. 
  .............................................................................................................................................................. 

     □ ไมเหมาะสม ไมสมควรใหจัดพิมพ เนื่องจาก................................................................................... 
 .............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 
     .............................................................................................................................................................. 
  .............................................................................................................................................................. 
 .............................................................................................................................................................. 

 
 

ลําดับท่ี........./..........  สนพ.๘ 
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๕.๒ ความเหมาะสมดานรูปเลมและกราฟฟก  
 □ เห็นควรจัดพิมพตามที่ผูสรางสรรคผลงานนําเสนอ (ตามตนฉบับ) 

 □ ควรปรับปรุงใหมีความเหมาะสมยิ่งขึ้น ดังน้ี 
 .............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 
     .............................................................................................................................................................. 
 .............................................................................................................................................................. 
         .............................................................................................................................................................. 

๕.๓ ความเหมาะสมของแบบอักษร  
 ตามประกาศฯ ใหใชฟรอนตมาตรฐานราชการไทย จากสํานักงานสงเสริมอุตสาหกรรมซอฟตแวรแหงชาติ                   
(องคการมหาชน) (SIPA) ดังนี้ 

 (ก) กรณีจัดพิมพเปนภาษาไทย พิจารณาเลือกแบบอักษรแบบใดแบบหน่ึงจาก 3 แบบ ประกอบดวย             
TH SarabunPSK, TH Niramit AS หรือ TH Chakra Petch ขนาดอักษร 14 point 

 (ข) กรณีจัดพิมพเปนภาษาตางประเทศ พิจารณาเลือกแบบอักษรแบบใดแบบหนึ่ง จาก 3 แบบ 
ประกอบดวย TH SarabunPSK, TH Niramit AS หรือ TH Chakra Petch ขนาดอักษร 14 point                 
หรือแบบอักษร Time New Roman ขนาดอักษร 10 point  

 □ เห็นควรจัดพิมพตามที่ผูสรางสรรคผลงานนําเสนอ (ตามตนฉบับ) 

 □ ควรปรับปรุงใหมีความเหมาะสมยิ่งขึ้น ดังน้ี 
 .............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 
     .............................................................................................................................................................. 
     .............................................................................................................................................................. 
     .............................................................................................................................................................. 

 ๕.๔ จํานวนเลมที่ควรจัดพิมพ 

 □ เห็นควรจัดพิมพ จํานวนทั้งสิ้น.......................................เลม 

□ ขอเสนอแนะเพิ่มเติม
.............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 
     .............................................................................................................................................................. 
     .............................................................................................................................................................. 
     .............................................................................................................................................................. 
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 ๕.๕ การพิจารณาแตงต้ังผูทรงคุณวุฒิเพ่ือพิจารณาตรวจสอบคุณภาพ 

    □ เห็นควรใหจัดพิมพไดโดย ผาน การพิจารณาตรวจสอบคุณภาพจากผูทรงคุณวุฒิ  
     จํานวน......................ทาน ดังน้ี 

๑)  ชื่อผูทรงคุณวุฒิ : ..………………………………………………………………………………….………………… 
 สังกัด/หนวยงาน : ..……………………………………………………….……………………….………………… 
 ...............................……………………………………………………………………………….………………….. 

  ๒) ชื่อผูทรงคุณวุฒ ิ: ..………………………………………………………………………………….………………… 
 สังกัด/หนวยงาน : ..……………………………………………………….……………………….………………… 
 ...............................……………………………………………………………………………….………………….. 

        ๓) ชื่อผูทรงคุณวุฒ ิ: ..………………………………………………………………………………….………………… 
 สังกัด/หนวยงาน : ..……………………………………………………….……………………….………………… 
 ...............................……………………………………………………………………………….………………….. 

    □ เห็นควรใหจัดพิมพได โดย ไมตองผาน การพิจารณาตรวจสอบคุณภาพจากผูทรงคุณวุฒ ิ   
 เน่ืองจาก....................................................................................................................................... 

  ...................................................................................................................................................... 
  ...................................................................................................................................................... 

 ๕.๖ การจายคาลิขสิทธิ์แกผูสรางสรรคผลงาน 

□ เห็นควรจายคาลิขสิทธิแ์กผูสรางสรรคผลงาน ในอัตรารอยละ ๒๐ โดยจายตามจํานวน 
และราคาจําหนายที่กําหนดโดยสํานักพิมพมหาวิทยาลัยนเรศวร ทั้งนี้ ขึ้นอยูกับคุณภาพ        
ของเอกสารสิ่งพิมพทางวิชาการ และขอตกลงระหวางผูสรางสรรคผลงานกับสํานักพิมพ
มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยจายตามยอดขายที่เกิดขึ้นจริงทุกๆ ๖ เดือน เปนเวลา ๓ ป   

  □  อื่นๆ/ ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
  ...................................................................................................................................................... 
  ...................................................................................................................................................... 
  ...................................................................................................................................................... 

  ๕.๗ การจายคาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิพิจารณาคุณภาพเอกสารสิ่งพิมพทางวิชาการ 
   เห็นควรจายคาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิพิจารณาคุณภาพเอกสารสิ่งพิมพทางวิชาการ ตามขอ ๕.๕  
   ใหเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เร่ือง หลักเกณฑและอัตราคาตอบแทนผูทรงคุณวุฒ ิ
   พิจารณาคุณภาพเอกสารสิ่งพิมพทางวิชาการ ของสํานักพิมพมหาวิทยาลัยนเรศวร ดังน้ี 

□ ประเภท หนังสือ ตํารา งานแปล    คาตอบแทนคนละ ๓,๐๐๐ บาท 

□ ประเภท เอกสารคําสอน     คาตอบแทนคนละ ๒,๐๐๐ บาท 

□ ประเภท เอกสารประกอบการสอน หรือเอกสารอ่ืนๆ  คาตอบแทนคนละ ๑,๐๐๐ บาท 

  □ อ่ืนๆ/ ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
  ...................................................................................................................................................... 
  ...................................................................................................................................................... 
  ...................................................................................................................................................... 
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 ๕.๘ การเผยแพรและการจัดจําหนาย  
  เห็นควรใหจําหนายโดยผานชองทางการจัดจําหนาย ดังน้ี 

 □ ผูสรางสรรคผลงาน นําไปจําหนายดวยตนเอง  จํานวน.......................เลม 

 □ จําหนายตามแหลงจําหนายอื่น เชน ราน/ศูนยหนังสือ องคกรและหนวยงานอ่ืน             
             ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  จํานวน.......................เลม 

  □ อ่ืนๆ/ ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
  ...................................................................................................................................................... 
  ...................................................................................................................................................... 

   ...................................................................................................................................................... 
 
 

        (ลงนาม)................................................................อนุกรรมการ 
                                    (..............................................................) 
                                        วันที่................................................................ 


