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โครงการจัดตั้งส านักพิมพม์หาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1. หลักการและเหตุผล 
มหาวิทยาลัยนเรศวรมีวิสัยทัศน์มุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัยระดับแนวหน้าในกลุ่ม 10 อันดับแรก

ของประเทศภายในปี พ.ศ. 2560 มีนโยบายเป็นมหาวิทยาลัยวิจัยโดยเน้นการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี
เพ่ือสร้างนวัตกรรมใหม่และส่งเสริมให้เกิดการน าองค์ความรู้ที่มหาวิทยาลัยมีไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน  

การสนับสนุนและส่งเสริมให้คณาจารย์ นิสิตและบุคลากรของมหาวิทยาลัยได้ผลิตผลงานวิชาการ
ในรูปของหนังสือ และเอกสารสิ่งพิมพ์ จะช่วยเสริมสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการให้เกิดขึ้นได้ การกระตุ้น
ให้เกิดความตื่นตัวในการสร้างและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการดังกล่าวยังจะช่วยสร้างภาพลักษณ์และ
เผยแพร่ชื่อเสียงให้แก่มหาวิทยาลัยอีกด้วย  อย่างไรก็ตามการที่บุคลากรของมหาวิทยาลัยจะสามารถ
ผลิตผลงานไดอ้ย่างมีคุณภาพ จะต้องมีหน่วยงานสนับสนุนการผลิตผลงานและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ
โดยเฉพาะ  การจัดตั้งส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือท าหน้าที่จัดการด้านการพิมพ์และเผยแพร่
ผลงานของคณาจารย์และนิสิต จึงเป็นมาตรการส าคัญยิ่งที่จะท าให้มหาวิทยาลัยมีความเป็นเลิศทาง     
ด้านวิจัยและวิชาการ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือผลิตและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการที่มีคุณภาพ ในรูปของวิทยานิพนธ์และรายงาน
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง หนังสือ เอกสารสิ่งพิมพ์  

2.2 เพ่ือสร้างรายได้จากการผลิตสิ่งพิมพ์ให้แก่หน่วยงานส าหรับใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของนิสิตบัณฑิตศึกษา 
 
3. เป้าหมาย 
           3.1 ให้บริการการพิมพ์วิทยานิพนธ์และรายงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองของนิสิต              
โดยเน้นการให้บริการ ณ จุดเดียว  
           3.2 จัดพิมพ์และเผยแพร่หนังสือที่มีคุณภาพทางวิชาการและได้มาตรฐานสากล 
 
4. ผลผลิต (Outputs) 

4.1 วิทยานิพนธ์และรายงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองที่มีคุณภาพ 
4.2 หนังสือหรือต าราที่มีคุณภาพ 

 
 
 

เอกสาร ๓ เอกสาร ๓ เอกสาร ๓ เอกสาร ๓ 
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5. ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  5.1 ผลงานวิทยานิพนธ์และรายงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ได้รับการยอมรับและสามารถ
จัดพิมพ์ได้ตามจ านวนที่ต้องการ 
  5.2 มหาวิทยาลัยมีหนังสือและสิ่งพิมพ์ที่มีคุณภาพในระดับสากล 
 
6. แหลง่งบประมาณสนับสนุน 

6.1 งบประมาณเงินรายได้มหาวิทยาลัย  
6.2 งบประมาณเงินรายได้จากบริการการพิมพ์และการจ าหน่ายหนังสือ 
 

7. แผนด าเนินงาน 
 7.1 ระยะเวลาการด าเนินงาน 
 แผนการด าเนินงานแบ่งเป็นสองระยะ ระยะแรกเน้นการให้บริการจัดพิมพ์วิทยานิพนธ์และ
รายงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ระยะที่สอง ให้บริการการผลิตและ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการที่มีคุณภาพของบุคลากร ในรูปของหนังสือ เอกสารสิ่งพิมพ์ 

บริการ 
พ.ศ. 

2554 2555 2556 2557 2558 2559 
ใหบ้ริการจัดพิมพ์วิทยานิพนธ์และรายงาน
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

      

ให้บริการการผลิตและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการท่ี
มีคุณภาพของบุคลากร 

      

 

 7.2 การบริหารงาน 
      7.2.1 ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหน่วยงานในก ากับดูแลของบัณฑิตวิทยาลัย            
มีฐานะเทยีบเท่างาน ในสังกัดบัณฑิตวิทยาลัย โดยมีโครงสร้างองค์กรดังนี้ 
 

 
     

 
บัณฑิตวิทยาลัย 

งานธุรการและ
การเงิน 

 
งานวิชาการ 

งานสนับสนุน
วิชาการ 

งานแผนและ
สารสนเทศ 

ส านักพิมพ์
มหาวิทยาลัย

นเรศวร 
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              7.2.2  ในส านักพิมพ์ จัดแบ่งโครงสร้างเป็น 3 หน่วย ประกอบด้วย 1) หน่วยบรรณาธิการ     
2) หน่วยผลิตเอกสาร และ 3) หน่วยเผยแพร่และจัดจ าหน่าย 
     7.2.3  มีคณะกรรมการประจ าส านักพิมพ์ เพื่อให้ค าปรึกษา เสนอแนะนโยบายและสนับสนุน
ให้การด าเนินการของส านักพิมพ์เป็นไปตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 7.3 การด าเนินงาน 

     7.3.1  ด้านบุคลากร       
              ในระยะแรกของการด าเนินงานบัณฑิตวิทยาลัยจะจัดสรรบุคลากรที่มีอยู่ใน 

ปัจจุบันของบัณฑิตวิทยาลัยมาด าเนินการ เมื่อขยายงานสู่ระยะที่สองหากภาระงานมีเพ่ิมมากมากข้ึนอาจ
จ าเป็นต้องขอจัดสรรบุคลากรเพ่ิมเติมจากมหาวิทยาลัย ส่วนในด้านบริการการพิมพ์ เพ่ือประหยัด
งบประมาณการลงทุน บัณฑิตวิทยาลัยจะใช้บริการจากร้านค้าหรือโรงพิมพ์ที่ถูกคัดเลือกให้เป็นเครือข่าย
ตามเกณฑ์ของบัณฑิตวิทยาลัยในการจัดพิมพ์และเข้าเล่ม  
         7.3.2  ด้านงบประมาณ 
       บัณฑิตวิทยาลัย บริหารจัดการด้านงบประมาณ โดยจัดท าประมาณการรายรับและ
ประมาณการรายจ่าย ตามระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย เงินรายได้ฯ และตามหลักเกณฑ์การจัด
เงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 
 
 7.4  ด้านการควบคุมคุณภาพ 

      ในด้านการควบคุมคุณภาพ ส านักพิมพ์จะมีกองบรรณาธิการและคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตรวจสอบและก ากับดูแลคุณภาพของเอกสารสิ่งพิมพ์ ให้ได้ตามมาตรฐานของมหาวิทยาลัยและ
มาตรฐานสากล   
 
8. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

 บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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